La carte mentale

Obiectifs Mettre en évidence les concepts des participants sur un sujet donné
] . et les relations qu'ils entretiennent entre eux.

Offrir une porte d’entrée a une discussion et a 'échange

Matériel : Un grand tableau + craies ou crayons

. Il s’agit d’'un exercice d’expression et de mise en relation des mots
Déroulement :  importants autour d'une idée centrale. Le déroulement est celui-ci : un
concept que I'on veut source d’échanges est proposé au centre d’'une
tableau vierge. Partant de ce mot-stimulus, les personnes sont
invitées a tour de rdle a évoquer et placer en étoile les mots qu’elles
lui associent, en les reliant a l'aide de fleches. On crée ainsi un

réseau de concepts. Les personnes peuvent écrire plusieurs mots.

Exemple a partir du mot « féte de quartier » Bal
Animation . Musique
Repas ?
Féte de quartier
Danse
Partage

Commentaires : C'est un exercice qui vise a introduire une discussion. L'animateur doit
ainsi, a lissue de ce temps d’animation, réaliser une synthese et
pointer du doigt des points forts qui puissent ouvrir et alimenter
I'échange.

Il'y a une grande quantité d'informations a traiter : une carte mentale
peut contenir entre 10 et 70 mots. L'exploitation exige ainsi de la part
de I'animateur de réunion un esprit de synthése.
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