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Démarche
Le bilan de la journée
Aussi appelé « ressenti de la journée ». Peut se coupler à un temps de rangement collectif quotidien.
Contexte/intention de création de la démarche
	Stage BAFA et BAFD.


	Objectif(s)
	Il permet de clore la journée et de donner la « température » de ce qui a été vécu afin d’adapter la journée du lendemain. 
Il permet au groupe de se séparer.
Il permet à chacun de porter un regard sur sa journée et d’entendre le vécu  des autres.

	Type de groupe
	Collectif

	Fréquence
	Tous les jours

	Durée
	10 minutes

	Moment
	En fin de journée

	Descriptif
	Le bilan peut avoir des formes différentes, c’est un regard, une photo sur la journée.
forme orale : parole libre, une phrase ou un mot chacun, etc.
forme écrite : la carte postale, le menu, dessin, tableau collectif, blason ; portrait chinois, carte dixit, je mets dans mon frigo/je laisse sur la table/je mets dans mon sac, thermomètre, etc.
forme corporelle : le curseur (du froid au chaud)
Peut se coupler à un temps de « hi 5 »/ tape-m’en 5.
Les traces écrites laissées permettent la relecture car elles restent affichées dans la salle.

	Variantes
	Il peut être suivi par un « au revoir » ou « bonne nuit » qui permettent d’apprendre une berceuse, de découvrir un morceau de musique, un album jeunesse, un jeu calme, etc.

	Qui anime
	Un formateur

	Conseils pour animer ce moment
	Les formateurs ont le souci de proposer chaque jour, des modalités variées qui  facilitent l’expression de chacun. Ainsi, on peut utiliser l’expression orale, écrite,  écrite et orale, corporelle et orale. Donner une coloration ludique évite la lassitude et permet que les choses se disent aisément.
Ce temps est essentiel lors des stages en demi-pension.


Pour aller plus loin
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